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Servicios Personales por Confrato - Tecnico 1
01 [00 [0O1 |001 |7,1,05,10,01,00 003 [000 |000 [de Politica PUblica 17.535,96 2.922,66 14.613,30 | 14.613,30 - - - 14.613,30 0,00 0,00] 0,00%,
Servicios Personales por Confrafo - Técnica 2
01 |00 |001 001 [7,1,05,10,0400 [003 [000 [000 |de Politica PUblica (LORE) 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00]| 25,00%
Servicios Personadles por Confrafo- Abogada/o
01 |00 |001 001 [7,1,05,10,11,00 |003 [000 [000 |(GABY) 14.225,16 | 2.922,66 17.147,82 17.535,96 4.043,02 4.043,01 4.043,01 13.104,80 0,01 0,00| 23,58%,
Remuneraciones Unificadas - Secrefario/a
02 |00 |001 001 [7,1,01,0501,00 |003 [000 [00O |Ejecutivo/a 40.913,28 40.913,28 - 10.228,32 | 10.228,32 | 10.228,32 30.684,96 0,00 0,00] 25,00%,
02 |00 |001 001 [7,1,01,0502,00 [003 [000 |000 [Técnicadel CCPD (MAGUS) 22.438,32 22.438,32 - 5.609,58 5.609.,58 5.609.58 16.828,74 0,00 0,00] 25,00%,
02 |00 |001 001 [7,1,01,0601,00 [003 [000 [000 |Salarios Unificados - Mensajera 6.600,00 6.600,00 - 1.650,00 1.650,00 1.650,00 4.950,00 0,00 0,00]| 25,00%,
=
02 |00 |001]001 [7.1,05,10,0300 [003 [000 |000 [de Politica PUblica (MART) 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 | 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00]| 25,00%
™
02 |00 |001 001 [7,1,05,10,09,00 |003 [000 [000 |Secretaria/o 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 | 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00]| 25,00%
™
03 [00 [0O1 |001 |7,1,05,10,02,00 003 |000 |000 [de Participacion (ADRIAN) 14.225,16 14.225,16 14.225,16 2.535,43 2.535,43 2.535,43 11.689,73 0,00 0,00]| 17,82%,
ST T o oo oo e
03 |00 |001]001 [7,1,05,10,0500 [003 (000 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00( 25,00%
03 |00 |001 001 [7,1,05,10,0600 [003 [000 |000 [de Participacion(ELY) 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00] 25,00%,
ST T oo To oS TS T oS To o
03 |00 |001 001 [7,1,05,10,07,00 |003 [000 [000 |de Participacion(ANGELI) 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00]| 25,00%,
Servicios Personales por Confrafo - Técnica 2
03 [00 [0O1|001 |7,1,05,10,0800 |003 |000 |000 [de Participacion (ZUNI) 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00( 25,00%
Servicios Personales por Confrafo - Tecnica 2
03 [00 [0O1 |001 |7,1,05,10,1500 003 |000 |000 [de Participacion(BELEN) 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00| 25,00%
Remuneraciones Unificadas - Coordinadora
04 |00 |001 001 [7,1,01,0503,00 [003 (000 [000 |Adm-Financiera CCPD 22.438,22 22.438,22 - 5.609,58 5.609,58 5.609,58 16.828,64 0,00 0,00| 25,00%
04 |00 |001 001 [7,1,05,10,12,00 [003 [000 [000 |Servicios Personales por Contrato - Contador/a 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00] 25,00%,
04 |00 [001 |0O1 |7.1,05,10,13,00 003 |000 000 |Servicios Personales por Contrato - Pagador/a 14.225,14 14.225,14 13.039.73 1.975,72 1.975,72 1.975,72 12.249,44 0,00 0,00| 13,89%
Servicios Personales por Confrafo -
04 |00 |001 001 [7,1,05,10,1400 |003 [000 [000 |Responsable Compras Publicas 14.225,16 14.225,16 14.225,16 3.556,29 3.556,29 3.556,29 10.668,87 0,00 0,00]| 25,00%
01 |00 |001 001 [7,1,02,03,0000 [003 [000 [000 |Décimo Tercer Sueldo 3.832,19 3.832,19 3.832,19 - 3.832,19 0,00 0,00] 0,00%,
02 [00 [0O1 |001 |7,1,02,0300,00 003 |000 |000 [Décimo Tercer Sueldo 8.200,16 8.200,16 8.200,16 - 8.200,16 0,00 0,00] 0,00%,
03 |00 (001 (001 |7,1,02,03,00,00 (003 (000 [000 |Décimo Tercer Sueldo 7.112,58 7.112,58 7.112,58 - 7.112,58 0,00 0,00] 0,00%
04 |00 |001 001 [7,1,02,03,0000 [003 [000 [000 |Décimo Tercer Sueldo 5.426,15 5.426,15 5.426,15 164,65 164,65 164,65 5.261,50 0,00 0,00] 3,03%,
01 [00 [0O1 |001 |7,1,02,04,00,00 |003 [000 |000 [Décimo Cuarto Sueldo 1.252,80 1.252,80 1.252,80 - 1.252,80 0,00 0,00] 0,00%,
02 [00 [0O1|001 |7,1,02,04,00,00 003 [000 |000 [Décimo Cuarto Sueldo 2.088,00 2.088,00 2.088,00 - 2.088,00 0,00 0,00] 0,00%
03 |00 (001|001 |7,1,02,04,0000 [003 [000 |000 |Décimo Cuarto Sueldo 2.505,60 2.505,60 2.505,60 - 2.505,60 0,00 0,00] 0,00%,
04 [00 [0O1 |001 |7,1,02,04,00,00 |003 [000 |000 [Décimo Cuarto Sueldo 1.670,40 1.670,40 1.670,40 55,55 55,55 55,55 1.614,85 0,00 0,00] 3,33%,
01 |00 |001|001 (7,1,06,01,00,00 [003 (000 (000 |Aporte Patronal 5.357,49 5.357,49 5.357,40 885,35 885,35 885,35 4.472,14 0,00 0,00]| 16,53%
02 |00 |001]001 [7.1,06,01,0000 [003 [000 |000 [Aporte Patronal 11.463,82 11.463,82 11.463,82 2.874,27 2.874,27 2.874,27 8.589,55 0,00 0,00]| 25,07%,
03 |00 |001]001 [7.,1,06,01,0000 [003 [000 |000 [Aporte Patronal 9.943,39 9.943,39 9.943,39 2.367.04 2.367,04 2.367.04 7.576,35 0,00 0,00]| 23,81%,
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04 |00 |001]001 [7,1,0601,0000 [003 [000 |000 [Aporte Patronal 7.585,76 7.585,76 7.585,76 1.712,36 1.712,36 1.712,36 5.873,40 0,00 0,00]| 22,57%,
01 |00 |001 |001 (7,1,06,02,00,00 (003 (000 |000 [Fondos de Reserva 3.832,19 3.832,19 3.832,19 395,00 197,50 197,50 3.437.19 197,50 0,00| 515%
02 |00 |001 001 [7.1,06,02,00,00 [003 [000 |000 [Fondosde Reserva 8.200,16 8.200,16 8.200,16 1.753,02 1.753,02 1.753,02 6.447,14 0,00 0,00| 21,38%,
03 |00 |001]001 [7,1,06,02,00,00 [003 [000 |00O [Fondosde Reserva 7.112,58 7.112,58 7.112,58 1.396,21 1.396,21 1.396,21 5.716,37 0,00 0,00]| 19,63%,
04 |00 |001 001 [7,1,06,02,0000 [003 [000 |000 [Fondosde Reserva 5.426,15 5.426,15 5.426,15 1.224,36 1.224,36 1.224,36 4.201,79 0,00 0,00| 22,56%
Compensacion por Vacaciones No Gozadas
01 |00 |001 |001 [7.1,07,07,00,00 |003 [000 [000 |por Cesacién de Func. 3.832,19 3.832,19 3.832,19 3.832,19 0,00 0,00] 0,00%
Compensacion por Vacaciones No Gozadas
02 |00 |001 001 [7,1,07,07,0000 |003 [000 [000 |porCesacién de Func. 8.200,16 8.200,16 8.200,16 8.200,16 0,00 0,00] 0,00%,
Compensacion por Vacaciones No Gozadas
03 [00 [0O1 |001 |7,1,07,07,0000 003 |000 |000 [por Cesacién de Func. 7.112,58 7.112,58 7.112,58 7.112,58 0,00 0,00] 0,00%,
Compensacion por Vacaciones No Gozadas
04 [00 [0O1 |001 |7,1,07,07,0000 |003 |000 |000 [por Cesacién de Func. 5.426,15 5.426,15 5.426,15 5.426,15 0,00 0,00] 0,00%,
04 |00 |001 001 [7,301,01,0000 [003 [000 [000 |Agua Potable 420,00 420,00 420,00 65,63 65,63 65,63 354,37 0,00 0,00]| 15,63%,
04 [00 [0O1 |001 |7,3,01,04,00,00 003 |000 |000 [Energia Eléctrica 720,00 720,00 720,00 216,22 216,22 216,22 503,78 0,00 0,00] 30,03%,
04 |00 |0O1 001 [7.3,01,0500,00 [003 [000 [000 |Telecomunicaciones 5.434,00 5.434,00 5.434,00 816,04 816,04 816,04 4.617,96 0,00 0,00( 15,02%
04 |00 |001 001 [7.3,01,060000 [003 [000 [000 |Serviciosde Correo 288,00 288,00 288,00 0,00 0,00] 0,00%,
01 |00 |001 001 [7,3,02,07,0000 [003 [000 [000 |Difusién, Informacion, Publicidad 851,20 851,20 851,20 0,00 0,00] 0,00%,
03 [00 [0O1 |001 |7,3,02,49,0000 [003 [000 |000 [EventosPUblicos Promocionales 2.400,00 2.400,00 112,00 34,14 34,14 34,14 2.365,86 0,00 0,00 1,42%
Edicion, impresion, reproducciones,
04 |00 |001 001 [7.3,02,04,00,00 [003 [000 [000 |suscripciones, copias, pub. 2.881,60 2.881,60 2.881,60 0,00 0,00[ 0,00%
04 |00 |001 001 [7.3,02050000 [003 [000 (000 |Espectaculos Culturalesy Sociales 400,00 400,00 400,00 0,00 0,00[ 0,00%
04 [00 [0O1 |001 |7,3,02,07,00,00 003 [000 |000 [Difusidn, Informacién, Publicidad 400,00 400,00 400,00 0,00 0,00] 0,00%,
04 |00 |001]001 [7,3,02,080000 [003 [000 |00O [Servicios de Vigilancia 902,62 902,62 902,62 0,00 0,00] 0,00%
04 |00 |001 001 [7.3,02,09,00,00 [003 [000 (000 |Serviciosde Aseo 5.400,00 5.400,00 4.949,19 4.949,19 449,93 449,93 450,81 4.499,26 0,00| 8,33%,
04 |00 |001 001 [7.3,03,01,00,00 [003 [000 [000 |Pasajes al Interior 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00] 0,00%,
04 |00 |001 001 [7,3,03020000 [003 [000 |000 [Pasajes al exterior 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00] 0,00%
04 |00 |001 001 [7,3,03,03,0000 |003 [000 [000 |Vidticosy Subsistencias alinterior 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00] 0,00%,
04 [00 [0O1 |001 |7,3,03,04,00,00 003 |000 |000 [Vidticosy Subsistencias al exterior 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00] 0,00%,
Edificios, Locales, Residencias y Cableado
04 |00 |0O1 001 [7.3.04,02,00,00 |003 [000 [000 |Estructurado 4.800,00 4.800,00 4.800,00 0,00 0,00] 0,00%
Mobiliarios {insfalacion, manfenimienfo'y
04 |00 |001 001 [7,3.04,03,00,00 [003 [000 [000 |reparacién) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00] 0,00%,
Manfenimienfo de Areas Verdes y Arreglos de
04 [00 [0O1 |001 |7,3,04,1800,00 003 |000 |000 [viasinternas 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00] 0,00%,
01 [00 [0O1 |001 |7,3,05,0500,00 003 |000 |000 [Vehiculos (Arrendamiento) 1.974,00 1.974,00 1.974,00 0,00 0,00] 0,00%,
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02 |00 |001 001 [7.,3,05050000 [003 [000 [000 |Vehiculos (Arrendamiento) 11.850,00 11.850,00 11.850,00 0,00 0,00] 0,00%,
03 [00 [0O1 |001 |7,3,05,0500,00 003 |000 |000 [Vehiculos (Arrendamiento) 9.313,40 9.313,40 2.160,00 720,00 720,00 720,00 8.593,40 0,00 0,00| 7,73%,
04 |00 |001 001 [7.3,05020000 [003 [000 |[000 |Edificios, localesy residencias 19.017,60 19.017,60 19.017,60 475440 | 4.754,40 4.754,40 14.263,20 0,00 0,00]| 25,00%
01 |00 |001 001 [7.3,06,050000 [003 [000 [000 |Estudio y Disefio De Proyectos 7.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00] 0,00%,
01 |00 [001 001 |7.3,06,13,0000 |003 [000 (000 [Capacitacién para la Ciudadania en General 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00[ 0,00%
Consulforia, Asesoria e Investigacion
02 |00 |001 001 [7.3,06,01,0000 [003 [000 [000 |Especializada 8.793,12 8.793,12 8.400,00 8.793,12 0,00 0,00] 0,00%
02 |00 |001]001 [7.3,06,050000 [003 [000 |[000 |Estudio y Disefio De Proyectos 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00] 0,00%,
02 |00 (001|001 |7.3,06,13,0000 |003 [000 (000 [Capacitaciéon para la Ciudadania en General 896,00 896,00 896,00 0,00 0,00[ 0,00%
03 |00 |001 001 [7.3,06,0500,00 [003 [000 |000 [Estudio y Disefio De Proyectos 4.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00] 0,00%,
04 |00 [001 |001 |7,3,06,06,00,00 [003 [000 |OOO [Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00[ 0,00%
04 [00 [0O1 |001 |7,3,06,12,00,00 003 |000 |000 [Capacitacién a Servidores PUblicos 2.400,00 2.400,00 2.400,00 0,00 0,00] 0,00%,
Arrendamiento y Licencias de Uso de
04 [00 [0O1 |001 |7,3,07,02,00,00 |003 |000 |000 [PaquetesInformdticos 2.120,00 2.120,00 2.120,00 0,00 0,00] 0,00%
Manfenimienfo y reparacion de equipos y
04 |00 |001 001 [7.3,07,04,00,00 [003 [000 [000 [sistemasinformdticos 1.646,40 1.646,40 1.646,40 0,00 0,00] 0,00%,
01 |00 |001 001 [7.3,0804,00,00 [003 [000 [000 [Materiales de oficina 1.134,00 1.134,00 1.134,00 0,00 0,00] 0,00%,
02 |00 |001 001 [7.3,08,04,00,00 [003 [000 |000 [Materiales de oficina 2.774,00 2.774,00 2.774,00 0,00 0,00] 0,00%,
03 |00 |001 001 [7.3,0804,00,00 [003 [000 [000 [Materiales de oficina 3.296,00 3.296,00 3.296,00 0,00 0,00] 0,00%,
Matferiales de Tmpresion, Fofografia,
03 |00 |001]001 [7,3.08.07,0000 [003 [000 [000 [Reproduccidn y Publicaciones 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00] 0,00%,
Vestuario, Lenceria, Prendas de profeccion'y
04 |00 |001 001 [7.3,08,02,00,00 [003 [000 [000 |accesorios unif.per. 5.212,48 5.212,48 5.212,48 0,00 0,00] 0,00%,
04 |00 |001 001 [7.3,0804,00,00 [003 [000 [000 [Materiales de oficina 5.166,22 5.166,22 5.166,22 0,00 0,00] 0,00%
04 |00 |001 001 [7,3,08050000 [003 [000 [000 |[Materiales de Aseo 1.366,40 1.366,40 1.366,40 0,00 0,00] 0,00%,
Insumos, Maferiales, Suminisfros para
04 |00 |001 001 [7.3,08,11,00,00 [003 [000 [000 |carpinteria, electricidad, otros 1.200,00 330,00 870,00 870,00 0,00 0,00] 0,00%,
04 |00 [001 001 |7,3,08,13,0000 |003 [00O0 |00O [Repuestosy Accesorios 369,60 369,60 369,60 0,00 0,00[ 0,00%
04 |00 (001|001 |7.3,08,21,0000 |003 [000O |[00O0 [Egresos para Situaciones de Emergencia: 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00[ 0,00%
Fondos de Reposicion Cajas Chicas en
04 |00 |001]001 [73.16.01 003 [000 [000 |Proyectosy Programas de Inversion - 200,00 200,00 200,00 200,00 0,00 200,00 0,00
Tasas Generales, Impuestos, Confribuciones,
03 |00 |001 (001 |77.01.02 003 000 |000 |Permisos, Licencias y Patentes - 0,00 0,00 0,00
Seguros:Egresos para confrafos de seguros
04 |00 |001]001 [7,7,02,01,0000 [003 [000 |000 [personales, propiedadesy otros 3.360,00 3.360,00 3.360,00 0,00 0,00| 0,00%|
Costas Judiciales, Tramifes Notariales,
04 [00 [0O1 |001 |7,7,02,06,00,00 003 |000 |000 [Legalizacién Doc y Arreglos Extrajudc. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00] 0,00%,
04 |00 |001 |001 [77.02.03 003 |000 |000 [Comisiones Bancarias 130,00 130,00 130,00 20,00 15,65 15,65 110,00 4,35 0,00
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Diefas: Egresos para represenfantes, miembros

02 [00 [0O1 |001 |7,7,03,01,0000 |003 |000 |000 [ovocalesde directorios, juntas, comités o 21.319,20 21.319,20 21.319,20 0,00 0,00[ 0,00%
01 [00 [0O1 |001 |8,4,01,07,0000 003 [000 |000 [Equipos, Sistemasy Paquetes Informdaticos 1.232,00 1.232,00 1.232,00 0,00, 0,00[ 0,00%
02 |00 |001 001 [8,4,01,07,0000 [003 [000 [000 [Equipos, Sistemasy Paguetes Informdticos 1.232,00 1.232,00 1.232,00 0,00 0,00[ 0,00%
03 |00 |001 001 (8,4,01,040000 [003 [000 000 [Maquinariasy Equipos 3.584,00 3.584,00 3.584,00 0,00 0,00[ 0,00%
03 |00 |001 |001 |8,4,01,07,00,00 003 |000 |000 |Equipos, Sistemasy Paquetes Informdticos 112,00 112,00 112,00 0,00 0,00 0,00%
04 [00 [0O1 |001 |8,4,01,0300,00 003 |000 |000 [Mobiliarios (bienes de larga duracién) 3.628,80 3.628,80 3.628,80 0,00, 0,00[ 0,00%
04 |00 |001 |001 (8,4,01,040000 [003 (000 |000 [Maquinariasy Equipos - 1.008,00 1.008,00 1.008,00 0,00 0,00[ 0,00%
04 (00 [0O1 |001 |8,4,01,07,0000 |003 |000 |000 [Equipos, Sistemasy Paquetes Informdticos 16.072,00 1.008,00 15.064,00 15.064,00 0,00, 0,00[ 0,00%

TOTAL 600.000,00 | 4.260,66 | 4.260,66 600.000,00 | 358.788,95 | 91.817,98 | 86.916,86 | 86.916,86 | 508.182,02 | 4.901,12 - | 14,49%
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