Anexo 6

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE

No: 1. Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LO CONSEJOS CONSULTIVOS DE LOS GRUPOS DE ATENCION CRONOGRAMA EQUIPO EJECUTOR EQUIPO CONTRATADO MOVILIZACION ALIMENTACION EVENTOS PLAN LOGISTICA SUMA
PRIORITARIA, COLECTIVOS CON DERECHOS ESPECIFICOS Y DE PERSONAS EN SITUACION DE COMUNICACIONAL TOTAL
INDICADORE
OBJETIVO INDICADORES OBIJETIVOS INDICADORES DE
GENERAL DE IMPACTO ESPECIFICOS EFECTO ACTIVIDADES S DE E[F|M|A|M]|J|J|A|S|[O|N|D | C P.U. TOTAL uf €| P.U. TOTAL V) C P.U. TOTAL [V} C P.U. TOTAL Uu| C|P.U TOTAL U C|P. TOTAL U C | P.U. TOTAL Suma
PRODUCTO . u.
Fortalecer la Fortalecer los |a. Propiciar la Hasta mayo de 1.Se elabora |Hasta mayo X|x x [x - - - - - 1| # 800,00 - 800,00
Participacién [Colectivos conformaciéon de [2018 se ha un producto [del 2018 se
de los Consejos | Territoriales de |los Consejos conformado el comunicacion |ha
Consultivos de |Organizaciones |Consultivos de los [100% de los al de las publicado, al
los grupos de  [Sociales que 10 colectivos Consejos acciones menos, un
atencion ejecutan reconocidos en la |Consultivos de dacarralladac {nraducta
prioritaria, S enEs Ordenanza del acuerdo a lo que 2. Se realiza Hasta abril x|x |x - - 2 30| 3,00 180,00 - - 11 # 800,00 - 980,00
colectivos con |directas para el |SIPD. determina el un proceso de (del 2018 se
derechos fortalecimiento respectivo socializacion | realiza la )
especificosy |dela reglamento. que.informey Copvoeaiona
personas en democracia, a ImO/tllve a _patra la »
a 04 , as/1os Integracion
situacionde | través de la 3.Se realizan |Hasta mayo | | |x |x |x 2 2 1| 300 1,00 30000| 10| 30| 250 750,00 2 - |10] 30 1 150,00 |  1.200,00
multiple conformacion y
vulnerabilidad, |acompafiamient las asambleas | del .2018 °¢
reconocidos en [o a las acciones de iy realizan 10
conformacion |asambleas
la Ordenanza |de los consejos 4.Se realiza un|En el mes de x - - 1| 300] oo 30000 1| 300 250 750,00 - - [ 1] 2] so 50,00[  1.100,00
del SPID, consultivos de evento mayo del
promoviendo |GAP, colectivos plblico para 2018 se
la incidencia de [con derechos ERCtCOnml rcaliza un
los sujetos de |especificos y e el cvento con
derechos en la |personas en lac Cancoine 1A
toma de situacion de b. Fortalecer Hasta agosto de  |5. Se realizan |Durante los X |x - - - 10 15 2,50 375,00 - - - 375,00
decisiones. multiple capacidades y nivel |2018, el 80% de talleres de meses de
vulnerabilidad |de organizacién las/los integrantes |planificaciéon |junioy julio
internade los 10 [de los Consejos  |canlos se realizan10
Consejos Consultivos han  |6- Se genera  [Hasta julio X - - - - - - - -
Consultivos participado en la |una propuesta|de 2018 se
conformados. construccion y de cuenta con
validacién de sus  [fortalecimient luna
planes de accién y 7.Se e'JeCL.Jtan Hast.a XX [x - - 10 15| 1,00 150,00 10 15| 10,00 1.500,00 = = 1 1 50 50,00 1.700,00
. capacitacione |septiembre
L. . senelmarco |de 2018 se
c. Promover la Hasta diciembre  [8.Se Hasta X X X X X - - - 15 10 2,50 375,00 - - - 375,00
activacion de de 2018 se han promueve la |diciembre de
mecanismos de incorporado activacion de (2018 se han
participacién con |propuestas Imecanismos _[activado, al
los Consejos trabajadas al 9.Se generan |Hasta | | [ Ix] [ - - | 15| 10| 1,00 150,00 15 10| 2,50 375,00 - - - 525,00
Consultivos interior de los condiciones |diciembre de
conformados Consejos para la 2018 se han
Concitlivac an ol |realizacién de |generado, al
d. Promover la Hasta diciembre [10.Se realizan [Hasta X X pepe e fxx - - - 8 15 7,50 900,00 - - 8| 15 1 120,00 1.020,00
realizacion de de 2018 se ha reuniones de |diciembre de
acciones sensibilizado a planificacién |2018 se han
ciudadanas para la [5000 personas con |con los realizado al
difusion de la ejecucion de 8 [Consejos menos 8
derechos de los 10 [acciones 11.se realizan |Hasta X X pef pefxofx - - 8| 100| 2,00 1.600,00 - 8| #| ## 19.200,00 - 8 [ 200 1 800,00 21.600,00
colectivos ciudadanas para la [acciones diciembre de
representados en [difusion de ciudadanas 2018 se han
los consejos derechos de los parala realizado, al
consultivos. colectivos difusion de menos, 8
reconacidasenla |dorarhnac v accinnac
e. Generar las Hasta diciembre 12. se cuenta |Técnica 2 de [ [x]x |x [x | |x |x |x |x |x [x #| 1.652,35 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
condiciones para  |de 2018 se cuenta |con el equip0 [Tz nica 2 de MIxx[x [x Ix |x |x [x |x |x |x |x #| 1.652,35 19.828,20 N N N N N N 19.828,20
contar con el con un equipo técnico
equipo ejecutor del |técnico capacitado 13. Se cuenta [Durante el XPPe 1 1< 1< X o|x X # 710,01 8.520,15 = = = = = = 8.520,15
proyecto y los ejecutando el con afio 2018 se
hahilitant. nrouacto hahilitantes rr-\ali’72 la
No: 2. Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS REDES DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL CANTON CRONOGRAMA 48.176,55 - 2.680,00 5.025,00 19.200,00 1.600,00 1.170,00 77.851,55
INDICADORE C P.U. TOTAL u| Cc| P.U TOTAL V) C P.U. TOTAL [V} C P.U. TOTAL Ul cC TOTAL C TOTAL V) C | P.U. TOTAL Suma
OBIJETIVO INDICADORES OBIJETIVOS INDICADORES DE 1 P.U U P.
GENERAL DE IMPACTO ESPECIFICOS EFECTO ACTIVIDADES S DE EAMATME AR CIM P U
PRODUCTO : :
Generar Incidir, hasta el |acompaiiar los Hasta Diciembre |1.-Elaboracién |*Hasta el XXX X [X X - - - - - - - - - - - - - -
procesos de afio 2019, en la |procesos de de 2018, se cuenta |e mes de
acompafamien|elaboracién de |intervencion de las [con un documento |implementaci
toy politicas entidades de de resultados del [6n de una
fortalecimiento|publicas de los |atencién publicas y |analisis de la herramienta
a las entidades |grupos de privadas a nivel implementacion  [para el
de atencidn del|atencion cantonal. de las normas andlisis y
Sistema de prioritaria, técnicas y evaluacion de
NentmnnniAn mAlantivime  ~Amn vamlamanntans da la~ B - -
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' 2. *Desde abril XX [x [x [x = = 2| 100]| 3,00 600,00 = = = = 600,00
Integral de derechos orgaismos -
e Seguimiento,e |hasta
Derechos, de [especificos y rectores. - .
manera que se [personas en Yaluacwn y noviembre
garanticen los |situacion de |nform§s de |del .201§ >
procesos de multiple las ent|défies refafllzara la
restitucion de [vulnerabilidad de atencion VISl.ta d‘e'
derechos de del cantén en tor?o-al aplicacion de
; cumplimiento [la
los grupos de  [Cuenca a través .
, delanorma [herramienta
atencion del 3. *De mayo a X X IX IX Ix ~ ~ N N N n n _
prioritaria, fortalecimiento PR T cicicrbre
colectivos de [as redes en el seno del |del 2018 se
titulares de interinstitucion Consejo los presentard
derechos y ales de atencién (NS |\ i[\forme
personas en especializada en seguimiento y | mensual
situacién de  fel Cantdn evaluacion de [sobre la
multiple Cuenca. las entidades |evaluacidn
vulnerabilidad Garantizar la Hasta diciembre  [4. Elaboracién |*De julio a X |x = = - - - = = =
para fortalecer calidad de los de 2018, se cuenta |de una agosto del
la participacion servicios publicos y |con redes de propuesta 2018 se
ciudadana, privados dirigidos a |atencion, formativa de |contara con
generando los grupos de capacitadas en fortalecimient |una
espacios y atencioén prioritaria |funcidén a sus o institucional |propuesta
mecanismos a nivel cantonal. necesidades y que |5. *En los X - HitHHt 4.480,00 | 10 40| 2,00 800,00 10 40 4,50 1.800,00 - - 10| 40 1 200,00 7.280,00
para la articulan acciones |Implementaci |[meses de
exigibilidad de 0 mecanismos oéndela septiembre,
sus titulares. para garantizar los |propuesta octubre y
derechos de los formativa noviembre
grupos de atencion|para las del 2018 se
prioritaria. entidades de |implementar
atencidn para |4 la
fortalecere |propuesta
6. Evaluacion [Hasta - - - - - - - -
dela diciembre
implementaci [del 2018, se
ondela contara con
propuesta la evaluacién
Difundir a nivel Hasta Noviembre 7. *Hasta el XX - - 6 30| 2,00 360,00 6 30 4,50 810,00 - - - 1.170,00
cantonal las rutas |del 2018, se Construccion [mes de
de intervencion cuenta con un plan|e enero del
ante casos de de difusion implementaci (2018 se
amenaza o implementado. 6n de una contara con
vulneracion de propuesta la propuesta
derechos de los % DE COBERTURA [metodolégica [metodoldgic
grupos de atencién [DE LA CAMPANA |para la aparala
prioritaria. (# DE PERSONAS A |actualizacién, [actualizaicon
QUIENES SE validaciony |, validaciony
ORIENTA LA socializacién |socializacién
CAMPANA / #DE  [8. Publicacién |*De X - - 6| 100 1,00 600,00 6| 100 2,50 1.500,00 - - 3[100( 1 300,00 2.400,00
HABITANTES DE |y difusién de [septiembre a
CUENCA) las rutas de  [noviembre
intervencion y [del 2018 se
de la guia de |[realiza la
entidades de |publicacion
e. Generar las Hasta diciembre  |10. se cuenta [Técnico 2 de | XX [xfx #[ 1.652,35 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
condiciones para |de 2018 se cuenta |con el equipo Técnica 2 de | * Ix Ix Ix Ix 4| 1.652,35 19.828,20 B B B B B B 19.828,20
contar con el con un equipo técnico
equipo ejecutor del [técnico capacitado 11. Se cuenta [Durante el XXX |x #[ 710,01 8.520,15 - - - - - - 8.520,15
proyecto y los ejecutando el con afio 2018 se
boliilisons s hahilitantec realiza la
No: 3. Nombre del Proyecto: FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DEL CCPD DE CUENCA. CRONOGRAMA 48.176,55 4.480,00 2.360,00 4.110,00 - = 500,00 59.626,55
INDICADORE C P.U. TOTAL P.U. TOTAL U C P.U. TOTAL V] C P.U. TOTAL C TOTAL TOTAL Uu| Cc|PU. TOTAL Suma
OBIJETIVO INDICADORES OBJETIVOS INDICADORES DE I D ADES T wlilslals P.U
GENERAL DE IMPACTO ESPECIFICOS EFECTO ERIETE
Fortalecer a las [Contribuir al a. Fortalecer el A diciembre del 1) Realizar el [Durante el XXX XX - - - 12 15 2,50 450,00 - - - 450,00
entidades de |fortalecimiento |accionar interno 2018, se cuenta acompafiamie [afio 2018, se
atencion del de la gestiony |del CCPD através |con un equipo nto mensual |han
SIPD de desarrollo de del seguimientoy |técnico dela realizado, al
manera que se [capacidades evaluacion de los  [fortalecido, 2) Coordinar |Para el mes X - - - 2 15| 14,00 420,00 - - - 420,00
garanticen los |institucionales [proyectos cumpliendo con la formulacion |de
procesos de del GAD agregadores de las atribuciones del Plan septiembre
prevencion, Municipal a valor, asi como la  |establecidas en la |operativo de 2018 se
atencion, travesdela lgeneracionde  |Ordenanzadel 3 Alfinalizar el X - - | 5| 10| s00] 25000 5| 0] 250 125,00 - - - 375,00
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o Objetivo' 2. |b. Fortalecer el Al finalizar el afio  |4) Para el mes |X - 1| ##ue| 448000 2] 30] 1,30 78,00 2| 30 22,00 1.320,00 - - 2] 30 1 60,00 5.938,00
T EETRER UHE accionar publico 2018 se cuenta Construcciéon |de febrero
Seriied del Cuerpo con un Cuerpo e se cuenta
Participativa, Colegiado del Colegiado implementaci |[con una
@n i EsEds Consejo Cantonal |fortalecido, con on de una propuesta
Gercanolal de Proteccion de  |capacidad de 5) Planificary |Duranteel (X XXX XX - 18| ####| 21.319,20| 20| 20| 4,00 1.600,00| 20| 40| 12,00 9.600,00 - - |20 40| 1 800,00 | 33.319,20
Saniite az B Derechos de emitir resoluciones|desarrollar las [afio 2018, se
Ciudadania. Cuenca. encaminadas a sesiones han
garantizar los ardinariac v realizadn_al
derechos de los 6) Planificary |Durante el X[ X - - 10 41 4,00 160,00 | 10 4 4,00 160,00 - - - 320,00
grupos de atencién|desarrollar las |afio 2018 se
prioritaria, reuniones de [ha
colectivos con las desarrollado
derechos Comisiones  |al menos 1
especificos y Permanentes |reunién por
personas en 7) Realizar el [Duranteel |X XX [x [x[x - - - - - - - -
Fpdén seguimiento a |2018 se
maltiple las realiza el
ninerabiidad resoluciones |seguimiento
c. Promover Durante el 2018, el |8) Promover y |Durante el X X - - 12 31| 4,00 144,00 - - - - 144,00
acciones de CCPDYy los participar de [2018, el
articulacion del organismos que mesas Consejo de
Sistema de conforman el temdticas Proteccidn
Proteccién de sistema de especializadas [de Derechos
Derechos del Proteccion de 9) Articulary |Durante el X[ [x - - 5| 20| 4,00 400,00 5| 20| 8,00 800,00 - - - 1.200,00
Canton Cuenca, derechos del coordinar afio 2018 se
que permitan la cantdn Cuenca acciones con |han
difusion y garantia [trabajan de el GAD desarrollado,
de los derechos de |manera articulada |Municipal de |al menos, 5
los grupos de y coordinada para |Cuenca, con |reuniones de
atencion garantizar el demés coordinacién
prioritaria. cumplimiento de |instancias que [con actores
derechosdelos  |conformanel [que
grupos de atencion|Sistema de  [conforman
prioritaria. Proteccion el Sistema
Integral de Cantonal de
D N d D 'y 2
d. Fortalecer el Para el afio 2018 |10) Hasta el mes - - - - - - - -
accionar de las se cuenta con las [Elaboraciény |de febrero
Juntas Cantonales [Juntas Cantonales [aprobacion se cuenta
de Proteccién de  |de Proteccion de |del conel
Derechos de Derechos de Reglamento |Reglamento
Cuenca. Cuenca 11) Dar Durante el X - - 4| 6 400 96,00 4| 6] 250 60,00 - - - 156,00
fortalecidas y seguimiento y |afio 2018 se
protegiendo evaluar las han
d'e~rechos de nifios, |fynciones de |presentado
UILESY 12) Durante el X X - 3| ####| 168000 3| 40| 4,00 480,00 3| 40| 10,00 1.200,00 - - 3| 40| 1 120,00 3.480,00
adolescentes. Implementar |afio 2018 las
un proceso de |y los
fortalecimient |miembros de
o con las vy los |las Juntas
e. Implementar una|Durante el afio 13) Hasta marzo X XX [x X [x - 12 | #t 9.408,00 6 12| 4,00 288,00 - - 10.080,00| 1 6| 5,00 30,00 19.806,00
estrategia de 2018 se ha Elaboracién e |del 2018, se
comunicaciony posicionado al implementaci |cuenta con
difusion sobre los |Consejo Cantonal |én de una una
derechos, de Proteccion de |propuesta estrategia
garantias, deberes |Derechos de educomunicac|comunicacio
y responsabilidades|Cuenca como un [ional a ser nal que
de los grupos de referente en la implementada|permita
atencion garantia de los en el cantén |difundir
prioritaria. derechos de los Cuenca. derechos de
grupos de atencion los grupos
prioritaria, de atencidn
colectivos con prioritaria,
f. Generar las Hasta diciembre  |14) Contar Técnica 1 de [X XXX X #| 2.029,37 24.352,44 - - - - - - 24.352,44
condiciones de 2018, se han con el equipo |Secretaria  |X XXX #| 1.652,35 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
técnicasy instalado técnico Mensajera|X x X [xIx #| 784,03 9.408,38 - » » » » » 9.408,38
financieras para la |capacidades para [157ce cuenta |Duranteel | x XXX [x #| 1.275,05 [ 15.300,65 - » » » » » 15.300,65
implementacion la ejecucion de los o] afio 2018 se
del proyecto. proyectos. habilitantes |realiza la
Administrativ |implementac
0s - ion del
Financieros proyecto
No: 4. Nombre del Proyecto: FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS LOCALES CRONOGRAMA 68.889,67 36.887,20 3.496,00 14.135,00 - 10.080,00 1.010,00 | 134.497,87
INDICADORE (o P.U. TOTAL C | P.U. TOTAL u C P.U. TOTAL U (o P.U. TOTAL (o TOTAL TOTAL Uu| C |PuU. TOTAL Suma
OBJETIVO INDICADORES OBJETIVOS INDICADORES DE ACTIVIDADES S DE e wlslilals P.U
GENERAL DE IMPACTO ESPECIFICOS EFECTO PRODUCTO




Formular Contribuir a la |a. Difundir y A diciembre del 1. Difusion del | *Desde X X - - 33| 2,00 264,00 33 7,50 990,00 # 750,00 # 6.000,00 300 1 150,00 8.154,00
politicas generacion de [promover la 2018, se cuenta Plan de marzo hasta
sociales de espacios de implementacion con el Plan de Politica el mes de
grupos de concienizacién, |del Plan de Politica |Politica Publica Publica a junio se ha
atencion reflexion y Publica Social que |Social de los entidades difundido el
prioritaria, sensibilizacion |garantiza los Grupos de |publicas v Plan de
colectivos de los derechos |derechos de los Atencion 2,Se *Hasta el s - - 50| 1,20 240,00 50| 2,50 500,00 - - 50 1 100,00 840,00
sociales con y necesidades |[grupos de atencién |Prioritaria implementay [mes de
derechos de cada uno de |prioritaria, conocido e evalda el febrero del
especificosy |[los celectivos  |colectivos con implementéndose. [cumplimiento |2018, se
personasen |reconocidos en [necesidades del Plande [cuentacon
situacion de  [la Ordenanza |esnecificasy Politica las
maltiple Creacion, b. Construccion, A diciembre del 3. *En el mes - - 30| 4,00 120,00 30 4,00 120,00 = = = 240,00
vulnerabilidad |Organizacién e Presentacion y 2018, se cuenta Presentacion [de marzo se
enlellcanton Implementacion Socializacion de con al menos tres |del realiza un
Cuenca que del Sistema Politicas Publicas  [Politicas Publicas |documento de|taller de
permita al Integral de Locales especificas |Cantonales la politica de [retroaliment
CCPD generar |Proteccionde |2 Nivelcantonal |construidasde [, "pc 2 cign [%En el mes X - - 00| 1,00] 100,00 00| 2,50 250,00 2 2 00| 1 50,00 400,00
procesos de Derechos para (Fortalecimiento aneE de taller de de Julio se
observancia, |el cantén familiar, participatica, presentacion |[realiza el
transversalizaci|Cuenca a través |Responsabilidad —validadas, de la politica [taller de
én, dela Social y aprobadas e 5. Elaboracién [*Hastael X - - 30 1,00 60,00 30| 2,50 150,00 : - - 210,00
seguimientoy |implementacién Empresarial y implementandose. | g mes de
evaluacién de |del Plan de Lenguaje Inclusivo) herramientas |marzo del
las Politica Publica parala 2018, se
intervenciones |para grupos de avaluacidnde levents con
de entidades  |atencion 6. Construir  |*Hasta el X XX xx x| x HitH 4.480,00 25| 1,00 150,00 25 20,00 3.000,00 - - 25 1 150,00 7.780,00
publicas y prioritaria con una prlo'puesta meside
privadas en el |eficaciay d? P?I|t|ca sz
dmbito de su |eficiencia. Pl ZULSES
s, Cantonal de |cuenta con
Responsabilid |los terminos
ad Social y de referencia
c. Fortalecer el Hasta Diciembre |7. Elaboracién |*Hasta X X fxxo|x - - 25| 4,00 100,00 50 2,50 250,00 - - - 350,00
Sistema de del 2018, se e marzo del
Proteccidn Integral [cuenta con el implementaci (2018 se
de Derechos en el |informe de la énde la cuenta con
Cantén Cuenca, de |situacién actual metodologia |la
los grupos de del Sistema de para analizar |metodologia
atencion Proteccion de 8. Realizacion |*En el mes - - 30| 1,00 60,00 30 2,50 150,00 - - - 210,00
prioritaria, Derechos. del Informey |[de
colectivos con presentacién [noviembre
derechos de la situacién [se realiza un
d. Capacitar al 9.secuenta |Técnico 2 de X XX (XX X #| 1.652,35 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
Equipo técnico con el equipo fapooado  |x x [ #[ 1652,35| 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
para implementar técnico
el proyecto de canacitada  |Pasante X x P x [x #| 197,55 2.370,60 S = = = S S 2.370,60
intervencién. 10. Se cuenta [Duranteel [x X fx X x #| 710,01 8.520,15 - - - - - - 8.520,15
con afio 2018 se
habilitantes  [realiza la
= Adminid‘ra,ﬂ\/ imnlementac
No: 5. Nombre del Proyecto: CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE DEFENSORIAS CRONOGRAMA 50.547,15 4.480,00 1.094,00 5.410,00 750,00 6.000,00 450,00 68.731,15
INDICADORE C P.U. TOTAL P.U. TOTAL C P.U. TOTAL C P.U. TOTAL TOTAL TOTAL C | P.U. TOTAL Suma
OBIJETIVO INDICADORES OBIJETIVOS INDICADORES DE P.U P.
GENERAL DE IMPACTO ESPECIFICOS EFECTO ACTIVIDADES S DE £ PR U
PRODUCTO :
Conformary |Alfinalizar el a. ldentificar, Hasta Septiembre |1. A febrero X - - 10 | #i## 600,00 10| 20,00 800,00 - - - 1.400,00
fortalacer los |afio 2018, el analizar y evaluar |de 2018, se cuenta |Identificacién, |del 2018, se
Sistemas 70% de las problematicas con el diagnéstico |acercamiento |cuenta con
Comunitarios |familias sociales de los psicosocial de al [y relacién con |un mapeo y
en 3 barrios visitadas son grupos de atenciéon [menos 1200 dirigentes geo
periféricosy 2 |sensibilizadas |prioritaria en familias de las sociales, referenciacié
en la zona en los temas de [funcién de sus zonas de comunitarios [n de actores
Rural como derechos derechos a nivel intervencion. y las familias |comunitarios
mecanismos de[humanos y individual, familiar da lnc actratagicac
participacién |conocen las y de la comunidad, 2 Realizacion [*Desde XXX [x - - 10 | #t# 600,00 10| 20,00 800,00 - - - 1.400,00
activay rutas de en las zonas de del marzo a julio
efectivade la [atenciony intervencion. diagnostico  [de 2018, se
ciudadania, restitucion de participativo  fha
para la eredhes. comunitario y |esarrollado
promocion, familiar en los |el
proteccion y territorios levantamient
3. Desde XXX XX - - - - - - - -
CHIIR B Ol Identificaciéon |febrero a
derecchos en .
- de casos de |diciembre
CIEl AT vulneracion  |del 2018 se
de de remiten al
derechos para [Proyecto de
la priorizacién |Observancia
4. Elaboracioén |A X - - - - - - - -
del informe  [septiembre
del del 2018 se
diagndstico [cuenta con
comunitario__Jun informe




b. Construir de Hasta Diciembre |5 De X - - 10 | Hi## 600,00 10 40 2,50 1.000,00 - - 10| 500,50 250,00 1.850,00
manera del 2018, al Construccidon [septiembre a
participativa con la |menos, 600 y desarrollo  |diciembre de
comunidad familias de las participativo [2018, se han
procesos de visitadas se de talleres de [realizado al
sensibilizacion y informan sobre lcapacitacién {menos 10
capacitacién promocién, 6 Hasta X - - 4 ## 240,00 4 40 2,50 400,00 - - 4| 50(0,50 100,00 740,00
referentes a la defensay Construcciéon |diciembre
promocién, exigibilidad de los |V socializacion |del 2018 se
defensay derechos de las rutas de|construyen y
exigibilidad de los prevencién, [socializan al
derechos de los 5 ;"Si';'gg:“ AL ;“:;‘S';;A AR - - - - - - - -
grupos de atencién 9
L elaboraciény |febrero de
prioritaria de las L,
Jonas de dlfusgon de |2018se
intervencion. materlél . cuenta con
comunicacion |la
al referente a |informacion
c. Promover la A Diciembre del 8 De febrero a X - - 10 | #### 600,00 ( 10 20 2,50 500,00 - - - 1.100,00
organizacién y 2018, se han Implementaci |diciembre
funcionamiento de |conformadoy 6n de del 2018 se
las Sistemas fortalecido 5 espacios de  |han
Comunitarios en las(Sistemas 9 Desarrollo  |De febrero a X 5 5 5| ### 30000 5| 50 2,50 625,00 - - - 925,00
zonas de Comunitarios de  |de acciones |diciembre
intervencion Proteccién en las |ciudadanas de |del 2018 se
zonas de reconocimient|realizan
intervencion. 10 Desarrollar [Hasta - - - - - - - -
una Diciembre
metodologia [del 2018 se
d. Generar Conformacién del |11. se cuenta |Técnica 2 de | XXX XX 1.652,35 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
condiciones equipo técnico (2 |con el equipo ——
técnicas y técnicos/as). técnico Técnico 2 de | XXX XX 1.652,35 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
financieras para la capacitado Pasante X [xxx [x 197,55 2.370,60 - - - - - - 2.370,60
implementacién 12. Se cuenta |Durante el x xx x| 710,01 852015 2 2 2 2 2 2 8.520,15
el oy aeie con afio 2018 se
habilitantes  [realiza la
Administrativ |implementac
No: 6. Nombre del Proyecto: OBSERVATORIO DEL ESTADO SITUACIONAL DEL EJERCICIO DE CRONOGRAMA 50.547,15 - 2.940,00 4.125,00 - - 350,00 57.962,15
INDICADORE P.U. TOTAL P.U. TOTAL C P.U. TOTAL U C P.U. TOTAL C TOTAL TOTAL U C | P.U. TOTAL Suma
OBJETIVO INDICADORES |OBJETIVOS INDICADORES DE raimees e e wli b lals P.U
GENERAL DE IMPACTO  |ESPECIFICOS EFECTO O DUCTO
Realizar Generar a. Generar espacios|Hasta diciembre  |1.- Articular  |*Desde XXX X - - 25| 1,50 225,00 6 25 1,50 225,00 - - - 450,00
procesos de herramientas  |de investigaciény |de 2018,se contard|con diversos |marzo hasta
vigilancia, de observancia |levantamiento de [con 100 personas |organismos |noviembre
observanciay |vigilanciay informacién del vinculadas al cantonales de 2018 se
exigibilidad exigibilidad de |estado situacional [Sistema de para la realizarédn 6
que permitan |derechos de de los grupos de proteccion para la [implementaci [reuniones de
medir el grupos de atencion validacion del on de coordinacion
cumplimiento |atenciéon prioritaria, mecanismo. investigacione [con
de los prioritaria, colectivos con 2.- Ingresar la | *Mensualme XXX XX - - - - - - - -
derechos de  colectivos con |derechos informacion  |nte se
los grupos de |derechos especificos y recopilada en |ingresan en
atencion especificosy  |personas en el sistema el sistema
prioritaria, personas en situacion de generado para|informatico
colectivos con [situacién de multiple elefectoen |la
derechos multiple vulnerabilidad. coordinacion_|informacién
especificosy  |vulnerabilidad 3.- Se publica [*En el mes x |x [x - HitH 4.480,00 25| 1,00 50,00 2 25 2,50 125,00 - - 2| 25 1 50,00 4.705,00
personasen |en el Cantén boletines de enero se
situacién de  |Cuenca. sobre el cuenta con
maltiple cumplimiento |los términos
oinerabiliadl de los de referencia
derechos de [parala
los grupos de |contratacion
atencion del
4.-Se En el mes de - - - - - - - -
presenta del |octubre de
Informe ante (2018 se
el seno del contara con
CCPD-C para |un informe
su resolucioén. |anual del
5.- En - - - - - - - -
Presentaciéon |[noviembre y
al Concejo diciembre de
Cantonal 2018 se ha
b. Implementar el [Hasta diciembre |6.- Recepcidn, [Hasta X[ x - - - - - - - -
sistema de de 2018, se asesoriay diciembre de
observancia sobre |contara con un recopilaciéon [2018 se
los actos de la sistema de de cuenta, al
institucionalidad seguimiento, informaciéon  [menos, con
niihlica v nrivada acomnamiento v do lnc rocne 20 fichac do




o J e —

e g

sobre el respetoy |exigibilidad de los 7 S? rfeahza H‘afta i Gl : : 1 20| 385 77,00 ° ° : : 77,00
garantia de casos presentados segwmle‘n,to y |diciembre de
e CCPD-C elaboraciéon 12018 se
c.- Coordinar Hasta diciembre 8.- Se articula |*Hasta XXX xpxfx - - 15 20| 1,00 300,00 15 20 2,50 750,00 - - - 1.050,00
acciones de 2018, se con de mesas |[diciembre
interinsticionales  [contard con mesas |interinstitucio [del 2018 se
encaminadas a especializadas de [nales han
garantizar la trabajo, para el especializadas [desarrollado
vigencia de los analisis y y la Comisién |al menos 15
derechos resolucion de 9.-Se realiza |Hasta X X X _ _ _ _ _ _ _ _
amenazados o casos concretos de seguimiento a |diciembre de
vulnerados que vulneracién de las 2018 se
10. Se cuenta [Técnica 2 de | x [x |x [x Ix |x #| 1.652,35 19.828,20 - - - - - - 19.828,20
con Durante el # 710,01 8.520,15 - - - - - - 8.520,15
habilitantes  |afio 2018 se
Administrativ |realiza la
0s - implementac Lo O N e
Financieros ion del
proyecto
No. 7. Proyecto: ADMINISTRATIVO - FINANCIERO CRONOGRAMA 28.348,35 4.480,00 652,00 1.100,00 - - 50,00 34.630,35
INDICADORE C P.U. TOTAL P.U. TOTAL V) C P.U. TOTAL [V} C P.U. TOTAL C TOTAL TOTAL P.U. TOTAL Suma
OBIJETIVO INDICADORES OBIJETIVOS INDICADORES DE ACTIVIDADES S DE aleallalallals P.U
GENERAL DE IMPACTO ESPECIFICOS EFECTO
PRODUCTO
Administrar, de|Contribuir al Ejecutar la gestion |Durante el 2017, |1. Gestion Durante el - - - - - - - -
manera fortalecimiento |de los recursos se ha generado financiera de |2018, el 90%
transparente, |delagestiény [econémicosy procesos de las unidades |de los x Ix Ix Ix Ix Ix
coordinada, desarrollo de |financieros del funcionamiento técnicas del |proyectos
oportunay capacidades CCPD para contar |econémico- CCPD. del CCPD
eficiente los institucionales c.on infor.macion firTanc.iero de 7. AEherEdEn e cuana _ _ _ _ _ _ _ _
recursos del GAD snste'matlzada y eficaciay ' Wb fintarme ak |aem ardiives
huma’no.s, Mun'lapal a confiable. transparenc'la del cumplimiento |de WV
e.cono'mlcos, .traves dela 5 Plan Operativo i eEuTEEs
ﬁnanc.lelrosc\'/ | :jmplemen;alclon aprobado en el observaciones |erogados
mater| nm :
ate |.a es de € u_ . ° e.o Ejecutar la gestiéon [Durante el 2017  |3. Gestién del [Durante el - - - - - - - -
Consejo administrativo- -
) . de los recursos los proyectos y el [mantenimient |2018, se ha
Cantonal de financiero de . . . . X X X
-, ) administrativos del |personal del CCPD |o de equipos |realizado 6
Proteccién de (calidad (Cuenca .
o CCPD. cuentan con del CCPD. mantenimie
Derechos de  [Participativa.) .
Cuenca, que se espa.u'os, INSUMOs, (4 Realizar Durante el B B B N B . . -
e 5“"‘_'”'5"05 y adecuaciones (2018, se ha
AR €quipos en las oficinas |realizado
fsiTouids plar'nflcados, €ON Idel CCPD bajo |obrasala X
planificados y re.glstros de. los normas INEN |infraestructu
fiscalizados, .b'ef’?s’ ee!wpos para brindar [ray el
para mejorar '”d""d“"’fl'fadc’s atencién mantenimie
L que serviran de 5. Proveer de [Se cuenta - - - - - - - -
su eficiencia, .
- base para el materiales de |con
utilidad, .. . .
. control, oficina, inventarios
celeridad y o L ) X
- localizacion, didacticos, actualizados
eficacia en el . .
monitoreo e suministros, |parala
marco de la . e,
o identificacion de equipos, entrega de
8 'bll'ca Receptar, procesar, [Mantener registro |6. Registrar, |Al final del - - - - - - - -
[P presentar y digital de diariamente, |afio, se han
generando los . . . .
habilitantes archivar la correspondencia, [en archivo registrado
” ) documentacion del |documentos y digital las 100% de la
operacionales .
CCPD. otrosdel CCPD. sumillas al corresponde s lbs s s Lbg |k
para la . . "
. , equipo ncia recibida
implementacio .
técnico de la |y entregada.
n del POA 2018 L
documentacié
para la toma o
. n recibida y
decisiones y .
evaluar su 7. = = = = = = = =
funcionamient Coordinacion
0. de la entrega
de oficios, s |k I s L [
actas,
resoluciones,
convocatorias
8. Codificar  |Al final del - - - - - - - -
libros, afio, se
revistas, cd’s, [contard con
y toda un centro de
documentacié |documentaci L A O ol
nrecibidae [6n
impresa por el [actualizado.
CCPD.




Garantizar la Coordinacién con |9. Proveer, Durante el - - - - - - - -
coordinacién directivos, coordinar y 2018 el 90%
logistica de talleres, |personal técnico y |acompaiiar de los
reuniones y otros |administrativo del |los procesos [eventos
eventos del CCPD |CCPD-C logisticos de [realizados
eventos, por el CCPD
talleres, han contado [*[** I* I* " ** I*[* [* |¥
reunionesy |con apoyo
otros del logistico y
CCPD. administrativ
o eficiente.
Garantizar el EI CCPD cuenta 10. Hasta - - - - - - - -
desarrolloy con personal para |Elaboracién [febrero del
administracién del |el normal de contratos 0{2018 se x|[x X
potencial del desarrollo de sus |nombramient |cuenta con
Talento Humano |actividades. os términns lcontratos o
del CCPD de 11. En febrero, 0,38 0,38 - - - - - - 0,38
e a las Transferencia |agostoy
nuevos paradigmas metodoldgica [noviembre
de la educacion, de procesos |del 2018, el | |, X X
que promueva y administrativo [equipo del
facilite la s internos del |CCPD se ha
creatividad, CCPDy capacitado
innovacién, trabajo 12. se cuenta [secretaria 69| I b 1 b b Ikl | 1 4691,46 | 56.297,52 : : : : : : 56.297,52
€n equipo, con el equipo
efectividad a través N TICD Coordinadora, [ |y I« |x Ix Ix Ix |x |x I Ix 2.587,62 31.051,44 - - - - - - 31.051,44
g: 'fi:;':ac'tac'on ;2‘::7:3"0 Contador L LB LT T, 897,81 | 10.773,72 . - - = g - 10.773,72
permanente para la implementaci |Auxiliar admitlx |x[x [x |x |x |x [x [x [x |x |x 897,80 | 10.773,60 - - - - - - 10.773,60
Institucion. 13. Se cuenta |Durante el 4.816,98 | 57.803,74 - - - - - - | 5780374
con afio 2018 se
habilitantes  [realiza la
Administrativ |implementac|*[*[* [* * ¥ [* * [*[* ¥ [*
0s - ion del
Financieros proyecto
166.700,40 - - - - - - 166.700,40
461.385,80 50.327,20 13.222,00 33.905,00 19.950,00 17.680,00 3.530,00| 600.000,00
MATERIALES MUEBLES Y EQUIP  MANTENIMIENTO ARRIENDO SERVICIOS
PROYECTOS F2 F3 F4 F9 F10 SUMA DETALLE DENOMINACION VALOR
1 cons.cons. 3.466,15 1.038,00 2.688,00 1.328,00 8.520,15 Silvia Lorena Oleas Secretaria Ejecutiva 40.913,28
2rea 3.466,15 1.038,00 2.688,00 1.328,00 8.520,15 Encargo Coordinacidon Técnica -
3 cord.tec. 3.466,15 6.780,50 1.038,00 2.688,00 1.328,00 15.300,65 Yolanda Farez Coordinacidon Administrati 22.438,32
4 pol.pub. 3.466,15 1.038,00 2.688,00 1.328,00 8.520,15 Maria A. Lopez Técnica 1 de Politica Publi 17.535,96
5 def.com. 3.466,15 1.038,00 2.688,00 1.328,00 8.520,15 Maria Lorena Carpio Técnica 2 de Participacion 14.225,16
6 obs. Exig. 3.466,15 1.038,00 2.688,00 1.328,00 8.520,15 Ana Murillo Técnica de Participacion 14.225,16
7 cord. Adm. 3.466,20 6.780,50 1.038,00 2.688,00 43.831,04 57.803,74 Patricia Brito Técnica 2 de Poliica Public 14.225,16
24.263,10 13.561,00 7.266,00 18.816,00 51.799,04 115.705,14 Adrian Cabrera Técnico 2 de Politica Publi 14.225,16
Marcy Guillen Técnica 2 de Poliica Public 14.225,16
Zunilda Rodriguez Técnica 2 de Participacion| 14.225,16
Angel Quizhpe Técnico 2 de Participacion| 14.225,16
Contratacion Técnica 2 de Poliica Public 14.225,16
Abogada/o Técnico 2 de Politica Publi 14.225,16
Secretaria Secretaria 14.225,16
Contador Contador 8.100,00
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 8.100,00
Patricia Carrion Mensajera 6.600,00
Pasante Pasante 1.543,92
Pasante Pesante 1.543,92 249.027,00
Décimo Tercer Sueldo Décimo tercer sueldo 20.752,20
Décimo Cuarto Sueldo Décimo cuarto sueldo 6.992,28
Licencia Remunerada Liencia remunerada 20.752,28
Aporte Patronal aporte patronal 29.011,68
Fondos de Reserva fondos de reserva 19.144,92 345.680,36
Dietas de miembros del CCPD Dietas 21.319,00 21.319,00
Sub-grupo 1.- Bienes y Servicios para Inversion| Sub-grupo 1.- Bienes y Ser|
Agua Potable Agua Potable 720,00
Energia Eléctrica Energia Eléctrica 1.140,00
Telecomunicaciones Telecomunicaciones 7.436,00 9.296,00
Transporte de Personal Transporte de Personal 13.222,36
Eventos Publicos y Oficiales (Recepciones| Eventos Publicos y Oficiald 20.750,00
Difusion, Informacion, Publicidad Difusidn, Informacién, Pul 800,00
Servicios de Vigilancia Servicios de Vigilancia 320,00




Servicios de Aseo Servicios de Aseo 6.988,80
Servicios de Alimentacién Servicios de Alimentacién 33.905,00
Otros Servicios (Imprevistos) Otros Servicios (Imprevist 3.711,53
Pasajes al Interior 3.114,71
Pasajes al exterior 3.200,00
Vidticos y Subsistencias al interior 4.120,00
Viaticos y Subsistencias al exterior 4.600,00
Edificios, Locales, Residencias y Cableadd 3.360,00
Edificios, locales y residencias 18.816,00
Consultoria, Asesoria e Investigacion Esp€ 13.888,00
Servicios de Capacitacion 19.120,00
Estudio y Disefio de Proyectos 3.808,00
Mantenimiento y reparacion de equipos y 8.946,00
Alimentos y bebidas 217,50
Vestuario Lenceria y prendas de proteccié 7.432,00
Materiales de oficina 1.200,00
Materiales de aseo 844,80
Herramientas (Bienes de Uso y Consumo 384,00
Materiales de Impresion, Fotografia, Reprd 21.264,14
Medicamentos 100,00
Materiales Didacticos 12.500,80
Menaje de cocina, Accesorios de Oficina 1.285,00
Otros de Uso y Consumo de Inversién 3.530,00
Mobiliarios (bienes de larga duracion) 1.352,00
Equipos, Sistemas y Paquetes Informatico 10.924,00

600.000,00




¥ . consejo canfonal de
Prefeccion de Derechos
] ﬂ_ cuenca

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

INGRESOS PRESUPUESTARIOS PARA EL ANO 2018
PLAN OPERATIVO ANUAL

P ASIGNACION PRESUPUESTO
PARTIDA DENOMINACION PRESUPUESTARIA ANUAL

1,8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 600.000,00
1,8,01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO
1,8,01,04 De entidades del Gobierno Seccional
1,8,01,04,01 Transferencia Municipalidad de Cuenca 600.000,00 600.000,00
1,8,01,04,38 Anticipos -

Ingresos por Cofinanciamiento -

Ingresos por Saldo del afio - -

TOTAL DE INGRESOS 600.000,00 600.000,00

EGRESOS PRESUPUESTARIOS PARA EL ANO 2018
5,1,00,00,00 FUNCION I.- SERVICIOS GENERALES
PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION GENERAL
ASIGNACION SEGUN EL OBJETO DEL GASTO
J ASIGNACION PRESUPUESTO
PARTIDA DENOMINACION PRESUPUESTARIA ANUAL

7,1,10,71,00,00,00 [GRUPO.- GASTOS EN PERSONAL 345.680,36
7,1,10,71,01,00,00 |Sub-grupo 1.- Remuneraciones Basicas 249.027,00
7,1,10,71,01,05,01 |Remuneraciones Unificadas - Secretaria Ejecutiva 40.913,28
7,1,10,71,01,05,02 |Remuneraciones Unificadas - Coordinadora Técnica del CCPD -
7,1,10,71,01,05,03 [Remuneraciones Unificadas - Coordinadora Adm-Financiera CCPD 22.438,32
7,1,10,71,01,05,04 |Remuneraciones Unificadas - Técnico 1 de Politica Publica 17.535,96
7,1,10,71,01,05,05 [Remuneraciones Unificadas - Técnica 2 de Politica Publica 14.225,16
7,1,10,71,01,05,06 |Remuneraciones Unificadas - Técnica 2 de Politica Publica 14.225,16
7,1,10,71,01,05,07 |Remuneraciones Unificadas - Técnica de Participacion 14.225,16
7,1,10,71,01,05,08 |Remuneraciones Unificadas - Técnico 2 de Politica Publica 14.225,16
7,1,10,71,01,05,09 [Remuneraciones Unificadas - Técnico 2 de Politica Publica 14.225,16
7,1,10,71,01,05,10 [Remuneraciones Unificadas - Técnica 2 de Participaciéon 14.225,16
7,1,10,71,01,05,11 [Remuneraciones Unificadas - Técnica 2 de Participacion 14.225,16
7,1,10,71,01,05,12 [Remuneraciones Unificadas - Técnica 2 de Participaciéon 14.225,16
7,1,10,71,01,05,13 [Remuneraciones Unificadas - Secretaria/o 14.225,16
7,1,10,71,01,05,14 [Remuneraciones Unificadas - Comunicador/a -
7,1,10,71,01,05,15 [Remuneraciones Unificadas - Abogada/o 14.225,16
7,1,10,71,01,05,16 [Remuneraciones Unificadas - Contadora/or 8.100,00
7,1,10,71,01,05,17 |Remuneraciones Unificadas - Auxiliar administrativo 8.100,00
7,1,10,71,01,09,01 [Remuneraciones Unificadas - Pasante 1.543,92
7,1,10,71,01,09,02 |[Remuneraciones Unificadas - Pasante 1.543,92
7,1,1071,01,06,01 [Salarios Unificados - Mensajera 6.600,00
7,1,10,71,02,00,00 [Sub-grupo 2.- Remuneraciones Complementarias 27.744,48
7,1,10,71,02,03,00 |Décimo Tercer Sueldo 20.752,20
7,1,10,71,02,04,00 |Décimo Cuarto Sueldo 6.992,28
7,1,10,71,05,00,00 [Sub-grupo 5.- Remuneraciones Temporales 20.752,28
7,1,10,71,05,06,00 [Licencia Remunerada 20.752,28
7,1,10,71,06,00,00 [Sub-grupo 6.- aportes Patronales a la Seguridad Social 48.156,60
7,1,10,71,06,01,00 [Aporte Patronal 29.011,68
7,1,10,71,06,02,00 [Fondos de Reserva 19.144,92
7,1,10,71,06,04,00 [Cesantia Privada -
7,1,10,73,00,00,00 [BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 220.724,64
7,1,10,73,00,00,00 [Sub-grupo 1.- Bienes y Servicios para Inversién 9.296,00
7,1,10,73,01,01,00 |Agua Potable 720,00
7,1,10,73,01,04,00 [Energia Eléctrica 1.140,00
7,1,10,73,01,05,00 [Telecomunicaciones 7.436,00
7,1,10,73,01,06,00 [Servicios de Correo -
7,1,10,73,02,00,00 [Sub-grupo 2.- Servicios Generales 79.597,69
7,1,10,73,02,01,00 [Transporte de Personal 13.222,36
7,1,10,73,02,05,00 |Espectaculos Culturales y Sociales 20.750,00
7,1,10,73,02,07,00 [Difusion, Informacion, Publicidad 800,00




7,1,10,73,02,08,00 [Servicios de Vigilancia 320,00
7,1,10,73,02,09,00 |Servicios de Aseo 6.888,80
7,1,10,73,02,35,00 |Servicios de Alimentacion 33.905,00
7,1,10,73,02,99,00 [Otros Servicios (Imprevistos) 3.711,53
7,1,10,73,03,00,00 |Sub-grupo 3.- Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 15.034,71
7,1,10,73,03,01,00 |Pasajes al Interior 3.114,71
7,1,10,73,03,02,00 [Pasajes al exterior 3.200,00
7,1,10,73,03,03,00 |Viaticos y Subsistencias al interior 4.120,00
7,1,10,73,03,04,00 |Viaticos y Subsistencias al exterior 4.600,00
7.1.10.73.04.00,00 [Sub-grupo 4.- Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 3.360,00
7.1.10.73.04.02,00 |(Edificios, Locales, Residencias y Cableado Estructurado 3.360,00
7,1,10,73,05,00,00 [Sub-grupo 5.- Arrendamiento de Bienes 18.816,00
7,1,10,73,05,02,00 [Edificios, locales y residencias 18.816,00
7,1,10,73,05,05,00 |Vehiculos -
7,1,10,73,06,00,00 [Sub-grupo 6.- Contratacion de estudios e investigaciones 36.916,00
7,1,10,73,06,01,00 |Consultoria, Asesoria e Investigacion Especializada 13.888,00
7,1,10,73,06,03,00 [Servicios de Capacitacion 19.120,00
7,1,10,73,06,05,00 |Estudio y Disefio de Proyectos 3.908,00
7,1,10,73,07,00,00 [Sub-grupo 7.- Gastos en Informética 8.946,00
7,1,10,73,07,04,00 |Mantenimiento y reparacion de equipos y sistemas informaticos 8.946,00
7,1,10,73,08,00,00 [Sub-grupo 8.- Bienes de Uso y Consumo 48.758,24
7,1,10,73,08,01,00 |Alimentos y bebidas 217,50
7,1,10,73,08,02,00 [Vestuario Lenceria y prendas de proteccién 7.432,00
7,1,10,73,08,04,00 |Materiales de oficina 1.200,00
7,1,10,73,08,05,00 [Materiales de aseo 844,80
7,1,10,73,08,06,00 |Herramientas (Bienes de Uso y Consumo de Inversion) 384,00
7.1.10.73.08.07,00 [Materiales de Impresién, Fotografia, Reproduccion y Publicaciones 21.264,14
7.1.10.73.08.09,00 |Medicamentos 100,00
7,1,10,73,08,12,00 |Materiales Didacticos 12.500,80
7,1,10,73,08,20,00 [Menaje de cocina, Accesorios de Oficina 1.285,00
7,1,10,73,08,99,00 [Otros de Uso y Consumo de Inversion 3.530,00
7,1,10,77,00,00,00 [GRUPO.- OTROS GASTOS DE INVERSION 21.319,00
7,1,10,77,02,00,00 [Sub-grupo 2.- Seguros, Costos Financieros y Otros Gastos -
7,1,10,77,02,01,00 [Seguros -
7,1,10,77,03,00,00 [Sub-grupo 3.- Dietas 21.319,00
7,1,10,77,03,01,00 |Dietas 21.319,00
7,1,10,84,00,00,00 [GRUPO.- BIENES DE LARGA DURACION 12.276,00
7,1,10,84,01,00,00 [Sub-grupo 1.- Bienes Muebles 12.276,00
7,1,10,84,01,03,00 [Mobiliarios (bienes de larga duracién) 1.352,00
7,1,10,84,01,06,00 |Herramientas (Bienes de larga duracion) -
7,1,10,84,01,07,00 [Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 10.924,00
7,1,10,97,01,01,00 [Cuentas por Pagar -
TOTAL VALORES PRESUPUESTADOS DEL CCPD 600.000,00 600.000,00
7,1,10,71,00,00,00 [GASTOS EN PERSONAL 345.680,36
7,1,10,73,00,00,00 [BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 220.724,64
7,1,10,77,02,00,00 [OTROS GASTOS DE INVERSION 21.319,00
7,1,10,84,00,00,00 [BIENES DE LARGA DURACION 12.276,00
Total 600.000,00

DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

Ing. Yolanda Farez Ochoa.
COORDINADORA ADMINISTRATIVA - FINANCIERA




¥ .. consejo canfonal de
Profeccion de Derechos
cuenca

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

PRESUPUESTO OPERATIVO ANUAL 2018

FOR. CONCEPTO COSTOS %
F7 Proyecto Uno: Consejos Consultivos 77.851,55 13%
Proyecto Dos: REA 59.626,55 10%
Proyecto Tres: Coordinacion Técnica 134.497,87 22%
Proyecto Cuatro: Politica Publica Locales 68.731,15 11%
Proyecto Cinco: Defensorias Comunitarias 57.962,15 10%
Proyecto Seis: Observancia, Vigilancia y Exigibilidad 34.630,35 6%
Proyecto Siete: Coordinacidn Adm-Financiera 166.700,40 28%

POA 2018 CCPD-C

Realizado por: Yolanda Farez Ochoa
23/09/2017
24/11/2017




Anexo 1.

GAD MUNICIPIO DE CUENCA
SUMINISTROS Y MATERIALES

CONSIGNAR AQUELLOS BIENES DE USO NORMAL EN LA DEPENDENCIA ADEMAS DE LOS QUE SE CONSIDERAN
DIRECCION O DEPARTAMENTO : CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

RESUPUESTO 201
Formulario N° 2

UNIDA | CANTIDAD REQUERIDA
CONCEPTO D POR : CANTIDAD| PRECIO TOTAL
MEDIDA
ALIMENTOS Y BEBIDAS S|T|F|CIR|P|D|O| S
Café Libras [0]0] 0f0|3]0]0|12] O 15 7,50 112,50
Azlcar Libras |[0]0] O|O|#] 0] 0|20 O 30 1,50 45,00
BOTELLON DE AGUA ofofo]ojojo|0O]|24| O 24 2,50 60,00
TOTAL ALIMENTOS Y BEBIDAS 217,50

VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION
Blusas unidad 20 42,00 840,00
Camisas unidad 8 35,00 280,00
Camisetas con Logo unidad 40 28,50 1.140,00
Casacas para trabajo de campo unidad 24 57,00 1.368,00
Pantalones de mujer unidad 20 48,00 960,00
Pantalones de hombre unidad 4 48,00 192,00
Saco de hombre protocolo unidad 2 85,00 170,00
Sacos de mujer protocolo unidad 10 85,00 850,00
Suéter de hombre unidad 4 28,00 112,00
Suéter de mujer unidad 20 28,00 560,00
Prendas de proteccion trabajo fuera de oficina unidad 12 80,00 960,00

TOTAL VESTUARIO, LENCERIA Y PRENDAS DE PROTECCION 7.432,00
MATERIALES Y SUMINISTROS DE COMPUTACION
Rollo de papel para el Fax Panasonic KX FT931 | unidad | O] O] 0]0|0| O] O] O 3 3 2,50 7,50
Rollo de papel para el Fax Panasonic KX FT 907 | unidad | O] O] 0]0|0| O] O] O 0 0 2,50 -
TAMBOR PARA COPIADORA XEROX unidad | 0] 0] 0f[0|0] O] Of 3 0 3 350,00 1.050,00
TONER PARA IMPRESORA XEROX 4260 unidad | 0] 0] 0f[0|0] O] Of O 6 6 223,00 1.338,00
TONNER PARA IMPRESORA XEROX 3210 unidad | 0] 0] 0f{0|8] O] Of O 0 6 142,00 852,00
TONNER PARA IMPRESORA HP 1320 LASER unidad | 0] 6] 0[{0|0] O] Of O 0 6 188,00 1.128,00
CINTA PARA IMPRESORA MATRICIAL EPSON L} unidad | Of 0] 0|0|0f Of O] 2 0 2 7,54 15,08
TONNER PARA IMPRESORA XEROX 3300 unidad | 0] 0] 0[0|0] O] Of 6 0 6 234,00 1.404,00
Almohadilla korex unidad | O] O O[0]JO| 1| O] 2 2 4 2,00 8,00
Archivadores tamario oficio unidad | 2| 2| 2[2]2| 2| 6] 12 6 36 2,10 75,60
Archivadores tamario Leitz unidad | 2| 2| 2[2]2| 0[12]| 15 6 43 2,10 90,30
BLOCKS RETENCIONES TAMANO 1/2 PAPEL
QUIMICO blocks | Of 0] 0[0|0f Of O] 16 0 16 19,64 314,24
Blocs DE CAJA CHICA blocks | Of 0] 0[0|0Of Of O] 12 0 10 10,50 105,00
borrador blanco de queso unidad | 1| 1| 21{1]2| 1 2| 2 1 11 0,25 2,75
Borradores bicolor pelikan unidad | 1| 1| 21{1]2| 1 2| 2 1 11 0,18 1,98
Caja de Clips mariposa unidad | 1] 1] 1{1|1] 1] 4 4 4 18 1,12 20,16
Caja de Clips pequefios docena| 1| 1] 1|1]|1f 1f 2| 2 1 11 1,10 12,10
Cajas de grapas docena| 1| 1] 1|1]|1f 1| 2| 2 2 12 1,88 22,56
Cajas de vinchas para folders caja | 1] 1| 1f{1f1] 1] 4| 4] 10 24 1,30 31,20
Carpetas colgantes unidad | #| #|10|#]|#| # 10| 20 10 100 0,50 50,00
Carpetas con logo del CCNA_C unidad | Of O] 0|0|0Of Of O] ## 0 2000 1,24 2.480,00
Carpetas de cartulina unidad | #| #|10|#]|#| # 10| 20 10 100 1,14 114,00
Carpetas plasticas tipo sobre tamafio A4 unidad | 0] 0] 00| 0] 0]20f 20| 20 60 2,54 152,40
Cartulina Tamafio A4 funda | 2| 2| 2|2|2] 2| 6] 4 10 32 0,57 18,24
Cds regrabables unidad | 5| 5| 5(5]|5| 5(20| 10 20 80 0,48 38,40
Cds grabable unidad | 5] 5| 5|5|5] 5(20| 10 20 80 0,70 56,00
Cinta masking grande rollo | 2| 2| 2]|2|2] 2] 2| 2 4 20 1,25 25,00
Cinta scotch embalaje rollo | 1| 1| 1|1f1] 1] 2| 2 2 12 1,10 13,20
Cinta scotch grande rollo | 1| 1| 1|1f1] 1] 2| 2 2 12 0,45 5,40
Cuaderno espiral grande 100h unidad | 1| 1| 21{1]2f 2 2| 1 2 11 1,65 18,15
Cuaderno espiral pequefio 200 h unidad | 1] 1] 1f1|1] 1] 1f 1 1 9 1,95 17,55
cuchillas profesionales grandes unidad | 1| 1| 2{1)2f 2 1| 1 1 9 1,98 17,82
Esferos color azul unidad | 2| 2| 2|2]2| 2| 4| 4 12 32 0,45 14,40
Esferos color negro unidad | 2| 2| 2|2]2| 2| 4| 4 12 32 0,45 14,40
Esferos color rojo unidad | 1| 1| 21{1]2| 2| 1| 2 4 13 0,38 4,94




Etiguetas adhesivas largas funda | 1| 1] 1|1]1] 1f 2| 2 2 12 0,59 7,08
Etiguetas adhesivas pequefnas funda | 1| 1] 1|1]1] 1f 2| 2 2 12 1,44 17,28
Fomy en pliegos talleres pliegos | 0] O] 0]0|0] O] O] Of 10 10 0,90 9,00
Goma en barra unidad | 2| 2| 2[{2]2| 2] 2| 4 4 22 1,82 40,04
Grapadora de escritorio unidad | 0] 0] 0f0|2] 1] 1 1 1 6 9,72 58,32
Lapices HB caja | 1| 1] 1{1)1] 1| 2| 2 2 12 4,50 54,00
Liquido corrector unidad | 2| 2| 2[2|2] 2] 2[ 2 2 18 1,68 30,24
marcadores 12 colores caja | 1| 1| 1j2)1f 1] 1] 1 1 9 1,75 15,75
Marcadores para pizarron cajas | 0] 0] 0[0f[0] O] Of O 6 6 7,50 45,00
Marcadores permanentes para Cds unidad | 2| 2| 2[2|2] 2] 2[ 6 4 24 3,50 84,00
Marcadores permanentes para los papelotes cajas | 1] 1) 1f{1f1] 1] 1f 2 3 12 10,20 122,40
Papel bond membretada unidad | Of O] 0]0]0f Of O] ##|3000 6000 0,25 1.500,00
Papel bond tamafio A4 para impresiones y fotocop| resmas| 2| 2| 2|2|2| 2| 4| 10 5 31 4,78 148,18
Papelotes grandes para los talleres 90*130 unidad | #| #|10|#|#| #]10[ 50| 80 200 0,35 70,00
Perfiles unidad | O 0] 0Jjofo0| Oj10f 10f 10 30 0,80 24,00
Perforadora unidad | O] Of Ojofo| 1] Oof 2 2 5 6,54 32,70
Pinturas grandes de 12 colores caja | 1] 1] 1f{1f1) 1] 1f 1 2 10 3,60 36,00
Porta Cds de 100 unidad | O 0] oJjofof O] 21f 1 1 3 12,50 37,50
Porta clips unidad | 0] 0] 0[0|0O] 1] Of 2 5 8 1,25 10,00
Post it colores delgados unidad | 2| 2| 2[2|2] 2] 6| 12| 10 40 4,68 187,20
Post it (notas pegables) cubo | 2| 2| 2[2|2] 2] 8| 12| 12 44 2,85 125,40
Protector de Cd unidad | 0] 0] 0]0]|O| Of##| O] 100 200 0,05 10,00
Resaltadores unidad | 2| 2| 2|2|{2] 2| 2| 2 4 20 0,74 14,80
Sacapuntas metalico un solo servicio unidad | 1] 1] 1f1|1] 1] 1f 1 2 10 0,12 1,24
sello de caucho ( fiel copia advo / conna) unidad | 0] 0] 0f[0|0] O] 1f 1 1 3 15,00 45,00
Separadores Alfabéticos Fundas | O] O] 0[0[O] O] 4| 4 4 12 5,00 60,00
Sobre manila F-1 unidad | 0 0] 0jojof o] of ©Of 50 50 0,36 18,00
Sobre manila F-4 unidad | O| O Of0JOf Of O] O 50 50 0,74 37,00
Sobre manila F-6 unidad | 0 0] 0jojof O] of Of 50 50 0,96 48,00
Tachuelas cabezas de color caja | 1] 1] 1f{1f1) 1] 1f 1 4 12 1,65 19,80
Tijeras de escritorio unidad | 1] 1] 1{1|1] 1] 1f 1 2 10 3,20 32,00
Tijeras pequefas talleres unidad | 1] 1] 1{1|21] 1] 1f 1 6 14 2,50 35,00
Tinta para almohadilla frasco | 0] 0] 0[0f[0] O] 2 1 2 5 1,50 7,50
TOTAL MATERIALES DE OFICINA 12.500,80
MATERIALES DE ASEO
PAPEL HIGIENICO ( conna - equipo técnico ) paquete| 0] 0] 0[0[O] O] Of 80 0 80 9,60 768,00
JABON LIQUIDO PARA MANOS ( conna - equipo| frasco | 0] 0] 0{0|0] O] Of 16 0 16 4,80 76,80
TOTAL MATERIALES DE ASEO 844,80
HERRAMIENTAS Y EQUIPOS MENORES
Pilas Recargables unidad | O] O 0]0f[0] 0]20] O 0 20 15,00 300,00
Cargador de Pilas recargables unidad | O] O 0]0f0] O] 2| © 0 2 42,00 84,00
0
TOTAL HERRAMIENTAS Y EQ. MENORES 384,00
MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA,
REPRODUCCION Y PUBLICACIONES
COPIADOS Y ANILLADOS DE DOCUMENTOS #| 1] 1f1]1| 1]10] 12 24 120 12,00 1.440,00
ENCUADERNADOS DE DOCUMENTOS DEL
2017 #| 0] 0/0]0O] O] 6] 6 24 48 28,00 1.344,00
TOTAL MATERIALES DE IMPRESION, FOTOGRAFIA, REPRODUCCION ....... 2.784,00
INSTRUMENTAL MEDICO MENOR
Botiquin completo unidad |00l 0|0[0] O]O] 1 0 1 100,00 100,00
TOTAL INSTRUMENTAL MEDICO MENOR 100,00
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

TOTAL MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

MATERIALES PARA LABORATORIO Y USO MEDICO

TOTAL MATERIALES PARA LABORATORIO Y USO MEDICO

MATERIALES DE CONSTRUCCION,
ELECTRICOS, PLOMERIA Y GASFITERIA

TOTAL MAT

ER

IALES D

E CONSTRUCCION, ELECTRICOS............

REPUESTOS Y ACCESORIOS (Menores)

TOTA

L REPUESTOS Y ACCESORIOS (Menores)

OTROS NO ESPECIFICADOS :

TOTAL OTROS SUMINISTROS




TOTAL GENERAL|  24.263,10 |

PREPARADO POR : ING. YOLANDA FAREZ OCFFECHA : #####HiH#H



Anexo 2

GAD MUNICIPIO DE CUENCA

BIENES MUEBLES (Mobiliario, equipos, vehiculos, etc.)

PRESUPUESTO 2018
Formulario N° 3

EN ESTE FORMATO SE DEBERA DIFERENCIAR LOS BIENES QUE SE SOLICITAN PARA RENOVAR A LOS QUE CONCLUYERON SU VIDA UTIL, DE AQUELLOS
DIRECCION O DEPARTAMENTO : CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

UNIDAD DE VALOR TOTAL
CONCEPTO PECIFICACION MEDIDA CANTIDAD PRECIO PARA
RENOVACION| PROYECTOS
MOBILIARIO
Escritorios unidad 2 325,00 X 650,00
Mesas para computadores salas de reuniones unidad 0 146,00 -
Sillones de escritorio unidad 8 - X -
TOTAL MOBILIARIO 650,00
EQUIPOS DE OFICINA
Unidad
Mesas para talleres 3 234,00 702,00
Carpas para espacios para eventos 0 450,00 -
TOTAL EQUIPOS DE OFICINA 702,00
EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES INFORMATICOS
Equipo de audio y video para Sesiones Unidad 1 2.500,00 2.500,00
Laptop HP probook 4400S Unidad 2 1.468,00 X 2.936,00
Amplificacién para eventos y talleres Unidad 0 1.680,00 -
Programa de Contabilidad Unidad 1 4.500,00 4.500,00
Computadores de mesa Unidad 0 - -
Impresora Xerox 3315 Unidad 1 988,00 X 988,00
TOTAL EQUIPOS, SISTEMAS TY PAQUETES INFORMATICOS 10.924,00
VEHICULOS
I I I I
TOTAL VEHICULOS -
HERRAMIENTAS
Manteles para mesas de reunines unidad 15 35,00 X 525,00
Espejos y accesorios para los bafos unidad 4 65,00 X 260,00




Adecuaciones cafeteria para reuniones de trabajo | unidad | 1 | 500,00 500,00
TOTAL HERRAMIENTAS 1.285,00
MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO [ | |
TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO
BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES [ | |
TOTAL BIENES ARTISTICOS ...
LIBROS Y COLECCIONES [ | |
TOTAL LIBROS Y COLECCIONES
PARTES Y REPUESTOS [ | |
TOTAL PARTES Y REPUESTOS
TOTAL GENERAL 13.561,00

PREPARADO POR : ING. YOLANDA FAREZ OCHOA FECHA :

23/09/2017




Anexo 3

PRESUPUESTO 2018
Formulario N° 4

PAA 25
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES MUEBLES
DIRECCION O DEPARTAMENTO : CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA
PRECIO
(o)
CONCEPTO TRABAJO A REALIZAR N° VECES REEERENCIAL TOTAL
MOBILIARIO:
TOTAL MANT. MOBILIARIO
EQUIPOS VARIOS :
TOTAL MANT. EQUIPOS
EQUIPOS INFORMATICOS
MANTENIMIENTO SOFTWARD Mantenimiento y actualizacion 3 315,00 945,00
MANTENIMIENTO HARDWARE Mantenimiento y actualizacion 3 315,00 945,00
MANTENIMIENTO COPIADORA Mantenimiento 3 296,00 888,00
MANTENIMIENTO DE RED Mantenimiento 3 296,00 888,00
MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES |Seguro para bienes muebles y equipos 1 3.600,00 3600,00
TOTAL MANT. EQUIPOS INFORMATICOS 7.266,00
VEHICULOS:
TOTAL MANT. VEHICULOS 0,00
MAQUINARIA Y EQ. PESADO:
TOTAL MANT. MAQUINARIA 0
| |
TOTAL GENERAL 7.266,00

PREPARADO POR : Ing. Yolanda Féarez Oct

FECHA :

23/09/2017




Anexo 4 PRESUPUESTO 2018
Formulario N° 9
PAA 2.9
ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES (Edificios, locales, oficinas, terrenos etc.)
DIRECCION O DEPARTAMENTO : CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS

VALOR o TOTAL

CONCEPTO RAZON DEL ARRENDAMIENTO MENSUAL N° MESES ANUAL
Arrendamiento Arrendamiento Local para Funcionamiento de las oficinas del 1.568,00 12 18.816,00

Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos del cantén Cuenca
TOTAL 18.816,00
FECHA : 23/09/2017

PREPARADO POR : ING. YOLANDA FAREZ OCHOA




Anexo 5

GAD MUNICIPIO DE CUENCA

RECURSOS EN SERVICIOS

PRESUPUESTO 2018
Formulario N° 10

PAA 4.1

DIRECCION O DEPARTAMENTO: CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS

CONCEPTO

REQUERIMIENTO

ANUAL
BASICOS (La Direccién Administrativa se encarga de estos rubros)
Energia eléctrica 1.140,00
Teléfono 3.200,00
Internet 3.804,00
Telecomunicaciones ( CELULAR) (Direccidn) 432,00
Agua 720,00
SUMAN 9.296,00
SERVICIOS GENERALES
Edicion, impresion, reproduccion y publicacion de documentos 800,00
Emision de especies -
Eventos publicos y oficiales 800,00
Difusion. Informacién y publicidad. 800,00
Vigilancia 320,00
Servicios de aseo 6.988,80
Otros servicios (Seguros de los equipos, casa y alarma eléctrica, otros) 3.711,53
SUMAN 13.420,33
TRASLADO, INSTALACION Y SUBSISTENCIAS.
Viaticos y subsistencias en el pais 4.120,00
Viaticos y subsistencias en el exterior 4.600,00
Pasajes al interior 3.114,71
Pasajes al exterior 3.200,00
SUMAN 15.034,71
INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPARACION
De edificios, locales. (Acceso para personas con discapacidad) 3.360,00
Sefaletica -
Otros (Sistema nuevo para grabacion de Sesiones del CCNA) 1.680,00
SUMAN 5.040,00
ASESORIA, ESTUDIOS, E INVESTIGACIONES
Archivo de documentos del CCNA 1.200,00
Elaboracion y presentacion de Estados Financieros 2017 3.808,00
Capacitacion personal administrativa 4.000,00
SUMAN 9.008,00
INFORMATICA
Desarrollo de sistemas
Arrendamiento y licencias de uso de paquetes informaticos
SUMAN
TOTAL GENERAL 51.799,04
PREPARADO POR : ING. YOLANDA FAREZ OCHOA 23/09/2017




CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

RESUMEN DE LOS FORMULARIOS

DETALLE FORMULARIO VALOR
REQUERIMIENTOS DE PERSONAL ADM. FORMULARIO 1 87.313,92
SUMINISTROS Y MATERIALES FORMULARIO 2 25.518,53
BIENES MUEBLES (Mobiliario, equipos, FORMULARIO 3 17.891,00
vehiculos, etc..

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE FORMULARIO 4 9.464,00

BIENES MUEBLES.

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES FORMULARIO 9 18.816,00

(Edificios, locales, oficinas, terrenos etc..

RECURSOS EN SERVICIOS FORMULARIO 10 55.873,51

Proyectos 1,2,3,4,5,6,7 411.514,16
TOTAL $ 626.391,12

Realizado por: Ing. Yolanda Farez




Anexo 1

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

REQUERIMIENTOS DE PERSONAL

DIRECCION O DEPARTAMENTO : CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS

PRESUPUESTO 2018
Formulario N° 1

TIEMPO Costo NOMBRES PROYECTO

DENOMINACION DEL CARGO No. Definitivo Desde Hasta Mensual Anual

Dietas de Miembros del CCNA 0 X ene-18 dic-18 1.184,40 21.319,20

Sub-total A 21.319,20

PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Secretaria Ejecutiva 1 X ene-18 dic-18 4.691,46 56.297,52 | Maria José Machado Coord.Adm-Fin.
Coordinacién Técnica 2 X ene-18 dic-18 - - Comision de Servicios Coord. Técnica
Coordinacion Administrativa-Financiera 3 X ene-18 dic-18 2.587,62 31.051,44 | Yolanda Farez Ochoa Coord.Adm-Fin.
Técnica 1 de Politica Publica 4 ene-18 dic-18 2.029,37 24.352,44 | Maria Augusta Lopez Observancia
Técnica 2 de Participacion 5 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Elyzabeth Fajardo Cons. Consultivos
Técnica de Participacion 6 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Ana Murillo Pesantez Cons. Consultivos
Técnica 2 de Politica Publica 7 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Patricia Brito Cedillo Redes

Técnico 2 de Politica Publica 8 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Adrian Cabrera Saldafia Redes

Técnica 2 de Politica Publica 9 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Stephanie Le6n Politica Publica
Técnica 2 de Participacion 10 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Zunilda Rodriguez Defens. Comunit.
Técnico 2 de Participacion 11 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Angel Quizhpe Defens. Comunit.
Técnica 2 de Politica Publica 12 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Maria Lorena Carpio Vintimilla Observancia
Abogada/o 13 ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Gabriela Toral Politica Publica
Secretaria 14 ene-18 dic-18 1.310,21 15.722,52 | Nely Saguay Coord. Técnica
Contador 15 ene-18 dic-18 929,89 11.158,68 | Municipio Coord. Adm-Fin.
Auxiliar Administrativo 16 ene-18 dic-18 929,89 11.158,68 | Maria Francisca Morales Coord. Adm-Fin.
Mensajera 17 X ene-18 dic-18 784,03 9.408,36 | Patricia Carrion Aguirre Coord. Técnica
Pasante 18 ene-18 dic-18 192,85 2.314,20 | Pasante Politica Publica
Pasante 19 ene-18 dic-18 192,85 2.314,20 |Pasante Defens. Comunit.
Suma 342.231,84
[Suma Total | | 363.551,04 |

NOTAS.-

ELABORADO POR : Ing. Yolanda Farez FECHA : 05/10/2017




Anexo 1

REQUERIMIENTOS DE PERSONAL

DIRECCION O DEPARTAMENTO : CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE CUENCA

PRESUPUESTO 2018
Formulario N° 1

MODALIDAD TIEMPO Costo NOMBRES PROYECTO

DENOMINACION DEL CARGO No. Temporal | Definitivo Desde Hasta Mensual Anual

Dietas de Miembros del CCNA 0 X ene-18 dic-18 1.184,40 21.319,20

Sub-total A 21.319,20

PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Secretaria Ejecutiva 1 X ene-18 dic-18 4.691,46 38.701,11 Coord.Adm-Fin.
Coordinacion Técnica 2 X ene-18 dic-18 2.587,62 14.147,85 | Silvia Oleas Coord. Técnica
Coordinacion Administrativa-Financiera 3 X ene-18 dic-18 2.587,62 31.051,44 | Yolanda Farez Coord.Adm-Fin.
Técnica 1 de Politica Publica 4 X ene-18 dic-18 2.029,37 24.352,44 | Maria A. Lopez Observancia
Técnica 2 de Participacion 5 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 [ Maria Lorena Carpio|Cons. Consultivos
Técnica 2 de Participacion 6 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Ana Murillo Cons. Consultivos
Técnica 2 de Politica Publica 7 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Patricia Brito Redes

Técnico 2 de Politica Publica 8 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Adrian Cabrera Redes

Técnica 2 de Politica Publica 9 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Contratacion Politica Publica
Técnica 2 de Participacion 10 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Zunilda Rodriguez  [Defens. Comunit.
Técnico 2 de Participacion 11 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 [ Angel Quizhpe Defens. Comunit.
Técnica 2 de Politica Publica 12 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Cambio de Partida |Observancia
Abogada/o 13 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Abogada/o Politica Publica
Secretaria 14 X ene-18 dic-18 1.652,35 19.828,20 | Secretaria Coord. Técnica
Contador 15 X ene-18 dic-18 897,81 10.773,72 | Contador Coord. Adm-Fin.
Auxiliar Administrativo 16 X ene-18 dic-18 897,81 10.773,72 | Auxiliar AdministrativiCoord. Adm-Fin.
Mensajera 17 X ene-18 dic-18 784,03 9.408,36 | Patricia Carrion Coord. Técnica
Pasante 18 X 197,55 2.370,60 | Pasante Politica Publica
Pasante 19 X 197,55 2.370,60 |Pasante Defens. Comunit.
Suma 342.231,84
[Suma Total | | 363.551,04 | |

NOTAS.-

ELABORADO POR : Ing. Yolanda Farez FECHA : 05/10/2017




REFORMA PARA NUEVAS CONTRATACIONES

PROFORMA DEL PERSONAL DEL CCPD DE CUENCA 2018

REMUNE. TOTAL APORTE APORTE | |ECE Fonbos COSTO | LIQUIDO A | COSTO ARO
N. NOMBRES CARGO NIVEL XIV Xl VACAC. TRA.IESS | PROVIC. | PATRONAL | SECAP
NORMAL GANADO 11.45% 11.15% 0.50% RESERVA TOTAL PAGAR 2018
1 | Secretaria Ejecutiva Secretaria Ejecutiva 7 3.409,44 32,46 284,12 284,12 4.010,14 390,38 884,82 380,15 | 17,05 284,12 4.691,46 | 3.019,06 56.297,52
2 | Silvia Lorena Oleas Coord. Técnica 5 - - - - - - - - - - - - -
3 | Yolanda Farez Coord.Adm-Fin. 5 1.869,86 32,46 155,82 155,82 2.213,96 214,10 499,93 208,49 9,35 155,82 2.587,62 1.655,76 31.051,48
4 [ Maria A. Lopez Politica Plblica 4 1.461,33 32,46 121,78 121,78 1.737,35 167,32 397,79 162,94 7,31 121,78 2.029,37 1.294,01 24.352,41
5 | Maria Lorena Carpio _[Cons. Consultivos 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 5,93 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
6 | Ana Murillo Cons. Consultivos 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
7 | Patricia Brito Redes 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
8 | Adrian Cabrera Redes 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
9 | Marcy Guillen Politica Plblica 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
10 [ Zunilda Rodriguez Defensorias Comun. 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
11 [ Angel Quizhpe Defensorias Comun. 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
12 [ Contratacion Obs.Vig.Exig. 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
13 | Abogadalo Coord. Técnica 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
14 [ Secretaria Coord. Técnica 3 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.415,46 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
15 | Contador Coord.Adm-Fin. 2 675,00 31,67 56,25 56,25 819,17 77,29 144,17 75,26 3,38 - 897,81 597,71 10.773,69
16 [ Auxiliar Adm. Coord.Adm-Fin. 2 675,00 31,66 56,25 56,25 819,16 77,29 144,16 75,26 3,38 - 897,80 597,71 10.773,57
17 [ Patricia Carrion Mensajera C.T. 550,00 32,46 45,83 45,83 674,13 51,08 169,96 61,33 2,75 45,83 784,04 498,03 9.408,42
18 | Pasante 1 Pasantes M.T. 128,66 32,46 10,72 10,72 182,56 12,16 53,90 14,35 0,64 - 197,55 116,50 2.370,63
19 [ Pasante 2 Pasantes M.T. 128,66 32,46 10,72 10,72 182,56 12,16 53,90 14,35 0,64 - 197,55 116,50 2.370,63
SUMAN 20.752,25 | 582,69 | 172935 | 1.729,35 24.793,65 |  2.359,99 5.636,81 2.313,88 | 103,76 | 159541 | 28.806,70 | 18.392,26 | 345.680,36
Dietas 21.319,20 |
05/10/2017
PRESUPUESTO APROBADO EN SESION DEL CCPD
PROFORMA DEL PERSONAL DEL CCPD DE CUENCA 2018
REMUNE. TOTAL APORTE APORTE | IECE FONDOS COSTO | LIQUIDO A | COSTO ARIO
N. NOMBRES CARGO NIVEL XIV Xl VACAC. TRA.IESS | PROVIC. | PATRONAL | SECAP
NORMAL GANADO 11.45% 11.15% 0.50% RESERVA TOTAL PAGAR 2018
1 | Secretaria Ejecutiva Secretaria Ejecutiva 3.409,44 32,46 284,12 284,12 4.294,26 390,38 884,82 380,15 | 17,05 284,12 469146 | 3.019,06 56.297,52
2 | silvia Lorena Oleas Coord. Técnica 1.869,86 32,46 155,82 155,82 2.369,79 214,10 499,93 208,49 9,35 155,82 2.587,62 1.655,76 31.051,48
3 | Yolanda Férez Coord.Adm-Fin. 1.869,86 32,46 155,82 155,82 2.369,79 214,10 499,93 208,49 9,35 155,82 2.587,62 1.655,76 31.051,48
4 | Maria A. Lopez Politica PUblica 1.461,33 32,46 121,78 121,78 1.859,12 167,32 397,79 162,94 7,31 121,78 2.029,37 1.294,01 24.352,41
5 | Maria Lorena Carpio _|Cons. Consultivos 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
6 | Ana Murillo Cons. Consultivos 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
7_| Patricia Brito Redes 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
8 | Adrian Cabrera Redes 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
9 | Marcy Guillen Politica Publica 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
10 | Contratacion Politica Publica - - - - - - - - - - - - -
11 [ Zunilda Rodriguez Defensorias Comun. 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
12 [ Angel Quizhpe Defensorias Comun. 935,05 32,46 77,92 77,92 1.201,27 107,06 266,22 104,26 468 77,92 1.310,21 827,99 15.722,47
13 [ Nora Criollo Obs.Vig.Exig. 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
14 | Contratacion Obs.Vig.Exig. - - - - - - - - - - - - -
15 | Abogada/o Coord. Técnica 1.185,43 32,46 98,79 98,79 1.514,25 135,73 328,82 132,18 593 98,79 1.652,35 1.049,70 19.828,20
16 | Secretaria Coord. Técnica 935,05 32,46 77,92 77,92 1.201,27 107,06 266,22 104,26 4,68 77,92 1.310,21 827,99 15.722,47
17 | Comunicador Obs.Vig.Exig. - - - - - - - - - - - - -
18 | Contador Coord. Adm-Fin. - - - - - - - - - - - - -
19 | Patricia Carrion Mensajera 550,00 32,46 45,83 45,83 719,96 51,98 169,96 61,33 2,75 45,83 784,04 498,03 9.408,42
SUMAN 20.514,03 | 486,90 | 1.709,50 | 1.709,50 26.129,44 |  2.337,86 5.615,41 2.287,31| 10257| 170950 | 2851932 | 1817617 | 342.231,86
Dietas 21.319,20 |
05/10/2017



